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Ai Soci di ANCE Cardiologia del Territorio ETS 
Ai Membri del Consiglio Nazionale 

 

Laureata e specializzata presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore con il massimo dei voti, ho 

scelto di impegnarmi come Cardiologa del Territorio, ritenendo di poter e dover avere pari dignità 

professionale rispetto ai colleghi specialisti cardiologi e non, ospedalieri ed universitari. 

Socia ANCE dal 1993, ho partecipato a tutti i Congressi Nazionali (tranne nel 2013 per motivi di 
salute), sempre sponsorizzata, in qualità di relatrice o moderatrice. 
Come ricercatrice ANCE ho arruolato numerosi pazienti (200 solo nel FAREANCE) per tutti i Registri 

ANCE e ho aderito a tutte le altre iniziative proposte a livello nazionale.  

Ho organizzato per ANCE - Provider di tutte le mie iniziative - prima come Segretario Provinciale 

ANCE Lecce, poi come Regionale ANCE Puglia, quindi Consigliere Nazionale ANCE per 2 mandati, 

ed infine come Coordinatrice Nazionale del Comitato Scientifico del Centro Studi ANCE di Roma, più 

di 70 tra Corsi e Congressi locali e regionali dal 2004 ad oggi, e 10 Corsi presso il Centro studi ANCE 

dal 2021 ad oggi.  

Ho fatto parte del Comitato Scientifico degli ultimi 10 Congressi Nazionali ANCE. 

Ho pubblicato sul sito www.ancecardio.it delle Newsletter riepilogative degli eventi ANCE Nazionali e 

regionali, degli abstract dei Congressi ANCE Puglia e concorso alla realizzazione di Webinar, ora 

anche in collaborazione con l’Università di Lecce, Unisalento, e FAD asincrone. 

Con spirito di Servizio e collaborativo, alla luce della mia indubbia esperienza, ritengo di poter ancora 

lavorare per la nostra Associazione in qualità di Vicepresidente con i seguenti obiettivi: 

1. Valorizzare la figura del Cardiologo e del MMG cultore della Cardiologia con conseguente 

coinvolgimento in Gruppi di lavoro, in Ricerche Cliniche Nazionali e negli Heart Team. 

2. Rivedere e migliorare lo Statuto dell’Associazione. 

3. Rendere maggiormente attrattivi i percorsi formativi per migliorare la pratica clinica quotidiana 

e la loro fruibilità per tutti i Soci, anche realizzando meeting online mensili con esperti di 

specifiche malattie (es. amiloidosi cardiaca) per condivisione di casistica, aggiornamento e 

risoluzione di problematiche cliniche complesse. 

4. Riattivare i Gruppi di Studio, linfa vitale per la nostra Associazione. 

5. Guardare con interesse ad altre figure professionali sanitarie, consapevole dell’importanza 

della multidisciplinarietà: farmacisti, infermieri, tecnici, fisioterapisti, dietisti ecc… 

http://www.ancecardio.it/


6. Realizzare eventi per la popolazione che possano promuovere sani stili di vita, benessere 

green, invecchiamento di qualità ed una cultura della Pace e del Rispetto. 

7. Collaborare all’ istituzione di una Scuola permanente di “Cardiologia Digitale” e di “Cardio 

Simulazione” al passo con i tempi presso il Centro Studi ANCE di Roma.  

8. Migliorare i rapporti con le Aziende Sponsor grazie a nuove forme di collaborazione con l’Area 

Medica e Marketing. 

9. Collegare meglio l’ANCE alle Istituzioni: Ministeri, Regioni, Province, Comuni … 

10. Creare alleanze con le altre Società Scientifiche Cardiologiche e non, grazie ad eventi in 

comune e a studi clinici condivisi. 

11. Collaborare con l’Istituto Superiore di Sanità. 

12. Grazie ai fondi ricavati dall’ottimizzazione della Sede del Centro Studi ANCE di Roma, in 

collaborazione con il Consiglio Nazionale e Comitato Scientifico, ritengo sia opportuno 

supportare meritorie iniziative regionali e nazionali allo scopo di promuovere e dare lustro alla 

nostra Associazione. 

Dopo anni di attività continuativa, di fedeltà univoca all'Associazione, e di serietà, so bene che per 

realizzare questo programma è necessario il coinvolgimento in sinergia di tutti i Soci con i quali è 

necessario dividersi i compiti e lavorare in armonia, per la crescita soprattutto dei Giovani, il nostro 

Futuro. 

            Giuseppina De Benedittis 

             Lecce 16.09.2025 

 


